Notulen ALV

Datum: 27-11-2023

locatie: De korf

Aanwezige leden

Marijke Popken

Teun Jan Kootstra
Daniel Zonderman
Emiel Klootsema
Ruben Oudshoorn
Harm Jan Scheepstra
Vera Dekker

Tialda Dijkstra

Annet Regien
Jessica Wijngaard
Rutger Eusterbrock
Amber Paardekooper
Diana Sipma

Aantal leden: 52

Bouke Heijda
Tonko Mulder
Wietze Dijk

Twan Sijbring
Gertjan Praas
Marijke Klugkist
Marieke Koolstra
Wiebren Heijda
Dennis Klingenberg
Ina Oomkes-Mellema
Bas Klingenberg

Jesse Heitman
Reinier Meints
Ferdi Bouwman
Julian Sijbring
Sophie Klootsema
Isa Weinreich
Petra Popken
Raisa Koster

Atie Hartenhof
Angeline de Boer
Gabi van der Brink

Annemarie Eusterbrock Celine de Boer

Merle Hulsebosch

Marloes Blauw

Joke Vos
Alessandro Sloot
Mariska Hormann
Medit Koster

Leon Schoenmaker
Johan van Tilburg
Ylona Mollenhorst
Michelle Koster
Bas Lammerts
Marit Smit

Ingrid Paardekooper
Casper Eusterbrock
Rebecca Bouwman

Afgemelde leden

Maaike Koster

Lisa Mulder
Nathan Ganzevoort
Aantal leden: 16

Laura Sloot
Thomas Echten
Marchien Meints

Sylke van Willigenburg

Theo Dijkstra

Willemijn Scheepstra

Melanie Guldenaar
Harold Veldkamp
Familie Thijen

Agenda

01. Opening

02. Ingekomen stukken, mededelingen en vaststellen agenda

03. Vaststelling verslag BLV dd. 19 juni 2023
04. Interactief jaarverslag van bestuur en commissies

05. Financieel verslag (balans + winst & verliesrekening) 2022-2023

06. Begroting 2023 - 2024

07. Visie / Beleidsplan 2023 - 2026
08. Vaststelling (vernieuwd) Huishoudelijk reglement
09. Bestuursverkiezing

10. Rondvraag
11. Sluiting




01. Opening

Teun Jan heet iedereen welkom en bedankt de leden voor de opkomst. Hij benoemt
dat er tijdens de buitengewone ledenvergadering maar twee personen aan de
bestuurstafel zaten. Er is toen een dringend verzoek geweest om vrijwilligers aan te
sporen zich in te zetten voor de club. Gelukkig is de bestuurstafel nu goed gevuld.
Ook is er een mooie nieuwe groep ontstaan, namelijk de codrdinatiegroep. Hierover
meer in agendapunt 4.

02. Ingekomen stukken, mededelingen en vaststellen
agenda

Reinier neemt de lijst met afmelding van leden door. De agenda die geprojecteerd
staat op de beamer wordt doorgenomen. Teun Jan geeft aan dat er geen uitgebreide
jaarverslagen aanwezig zijn. Wanneer commissies deze verslagen hebben, ontvangt
het bestuur deze graag.

03. Vaststelling verslag BLV dd. 19 juni 2023

Er worden geen vragen en of opmerkingen benoemd over het verslag van de BLV
gedateerd op 19-06-2023.

04. Interactief jaarverslag van bestuur en commissies.

Teunjan benoemt het Sportakkoord, en vraagt of er commissies zijn die zich
geroepen voelen om iets te melden.

Toelichting sportakkoord:

Het doel van het Sportakkoord is om sport zo leuk en toegankelijk mogelijk te maken
voor alle Nederlanders, in alle levensfasen. Om dit te realiseren worden er in gemeenten
afspraken gemaakt in een lokaal Sportakkoord. Lokale sportclubs, gemeente en andere
maatschappelijke organisaties zijn hierbij betrokken. Samen bepalen deze partijen de
ambities in jouw gemeente voor de sport. Het Sportakkoord richt zich op versterking van
verenigingen. Vanuit het sportakkoord zijn er flinke subsidies te verkrijgen voor
activiteiten op de volgende thema’s:

Vitale verenigingen — bijv. workshop vrijwilligersmanagement of bestuurscoaching
Vaardig in bewegen — bijv. opleidingen, zoals voor Training geven: de basics, KT2 en
KorfbalMasterz.
Positieve sportcultuur — bijv. scholing voor vertrouwenscontactpersoon
Inclusief sporten en bewegen — bijv. stimuleringsbudget voor de vereniging voor sporters
met een beperking

e Duurzame sportinfrastructuur — bijv. begeleiding van de vereniging om accommodatie
energiezuinig te maken



Introductie VCP (mariska)

Mariska introduceert zichzelf als vertrouwenscontactpersoon. Zij is dit sinds april en
heeft Betsie opgevolgd. Mariska heeft een powerpoint gemaakt met uitleg wat een
VCP doet en waarvoor wij als leden bij haar terecht kunnen en wat wij van haar
kunnen en mogen verwachten. Mariska legt uit wat het verschil is tussen haar functie
(VCP) en een vertrouwenspersoon (VP). .

introductie cooérdinatiegroep:
Bas Klinkenberg - Leon Schoenmaker - Annet Regien - Amber Paardekoper -
Marijke Popken - Ingrid Paardekoper.

Ingrid vertelt kort wat zij doen:

De codrdinatiegroep is de schakel tussen het bestuur en de commissies. Zij helpen
commissies die op zoek zijn naar de juiste personen matchen bij openstaande taken.
Zij koppelen vrijwilligers aan verschillende taken en/of commissies. Wanneer deze
koppeling gemaakt is, doen zij afstand van het gemaakte contact.

Vraag vanuit leden:

Vraag: hoeveel leden heeft avo momenteel?

Antwoord: 374 leden, exclusief tennisleden.

Vraag: Voor wie worden de VOG aangevraagd?

Antwoord: Trainers coaches, leden die voor jeugdactiviteiten organiseren

05. Financieel verslag

Teun Jan geeft Bouke het woord om hier een kort verhaal over te vertellen. Hij
presenteert het financiéle verslag dat op de beamer wordt geprojecteerd. Hierin staat
vermeld wat de cijfers van 2021-2022 waren en wat ze in het jaar 2022-2023 zijn.

Financieel verslag 2022-2023

Resultaat | Begroting | Resultaat Begroting | Resultaat
2122 2223 2223 2223 2223

Contributie 46.230 45.400 44.964 Huur 40678 53.000 52.615
Tennis 3.770 3.300 6.216 Technische staf 15.018 16.500 15.179
Acties 20.088 22.700 25.257 Afschrijving 5.622 4.900 4,724
Sponsors 16.146 15.500 13.436 Wedstrijdkosten 29.347 31.700 32.166
Kantine 34.785 49.250 46.703 Kantine - inkoop 17.478 20.000 17.829

Diversen 7.593 5.550 9.906 Accommodatie 27.309 23.000 23.664
Commissies 2.879 4.900 4.096
Diversen 1.837 2.150 2.493
winst [+)/Verlies (-) -11.574 -14.450 -6.284

Totaal 128.615 141.700 146.483 140.189 156.150 152.767



Financieel verslag 2021-2022 '
"

Er was ruim € 14.000,- verlies begroot. Resultaat was ruim €6200 verlies.
Meevaller: toekenning aangevraagde bijdrage Vriendenloterij €5.000

Accommodatie: Klein Onderhoud is hoger uitgevallen (kosten
verbouwing kantine -> inkomsten via VvA)

Post Sponsoren loopt achteruit (ook voor lopend seizoen)

5. Wezijn en blijven een gezonde vereniging.
Wel moeten we opletten voor de wegvallende inkomsten uit sponsoring
en de hogere kosten voor energie. Ook een steeds hogere contributie bij
KNKV en huur veld- en zaalkosten (stijging 5%).

Balans per 30 juni 2023
Aciva | 2023 202 2021 Passva | 2023) 2022|2021

Materiéle vaste 0 1.821,27 2.541 Eigen vermogen 103.845 110.129 121.704
activa

Uitbreiding gebouw 3611 4.514 5.417 Voorzieningen 22.000 20.000 16.000
Viottende activa 954 477 227 Kortlopende passiva 14.852 8.946 13.044
Vorderingen 8.103 8.575 7.862

Liquide middelen 128.028 123.688 134.701

Totaal 140.697 139.076 150.748 Totaal 140.697  139.075 150.748

De kascommissie, Ingrid Paardekooper - Theo Dijkstra. Zijn bij Bouke geweest om
de boeken van de club te bekijken. Ingrid geeft aan dat alles er goed uitziet, alles is
keurig voor elkaar. Er zijn geen dingen of stukken gevonden wat vraagstukken
waren. Hiervoor applaus!

Teun Jan geeft aan dat Ingrid wil aftreden uit de kascommissie. Er wordt een beroep
gedaan op nieuwe leden voor de kascommissie voor het komende jaar. Jessica geeft
aan dat zij hier zich wel aan zal willen sluiten. Wellicht eerst als reserve.



06. Begroting 2023-2024

Teun Jan geeft het woord opnieuw aan Bouke. Hij verwijst naar de gemaakte
begroting.

Begroting 2023-2024

Begroting Begroting Begroting Begroting
2223 23-24 22-23 23-24

Contributie 45.400 44.964 46.900 Huur 53.000 52.615 56.000
Tennis 3.300 6.216 7.000 Technische staf 16.500 15.179 15.000
Acties 22.700 25.257 23.800 Afschrijving 4.900 4,724 3.200
Sponsors 15.500 13.436 13.500 Wedstrijdkosten 31.700 32.166 30.450
Kantine 49.250 46.703 47.000 Kantine - inkoop 20.000 17.829 18.000
Diversen 6.350 9.906 9.906 Accommodatie 23.000 23.664 25.950

Commissies 4.900 4,096 6.750

Diversen 2.150 2.493 2.750

Winst (+)/Verlies (-) -14.450 -6.284 13.550
Totaal 141.700 146.483 144.550 156.150 152.767 158.100

Dit is een negatieve begroting met een min bedrag van 13550 euro. Hij benadrukt dat
dit een reden is om de contributie te verhogen. Hierover gaat Teun Jan verder, de
contributie van de kangoeroes is op verzoek van de TC verlaagd en zal worden, mits
hier zo tegen wordt gestemd.

Er wordt gestemd voor/tegen contributieverhoging
Tegen: 4 leden zijn tegen een contributie verhoging
Voor: de rest van de aanwezige leden zijn voor.

Stemming contributieverlaging kangoeroes
Alles leden stemmen voor een contributie verlaging

stemming over contributieverhoging tennissers
Alle leden zijn voor deze verhoging
(contributie was €80,- euro, deze zal verhoogd worden naar €85,- euro.

Nieuwe contributie tarieven:

Senioren € 309,00 €77,25 € 25,75
Senioren - zaal £ 246,00 - -
Junioren (A) € 240,00 €57,00 €19,00
Aspiranten (B + C) €198,00 €48,00 €16,00
Pupillen (D+E +F) €162,00 €39,00 €13,00
Kangoeroes € 36,00 €9,00 €3,00
G-Korfbal €130 €32,50 =
Overige leden € 60,00 €15,00 €5,00
Donateurs € 30,00 €7,50 €250

De aanwezige leden zijn akkoord met de opgestelde jaarbegroting.



07. Visie - Beleidsplan 2023-2026

Teun Jan benoemd Dennis als oud-bestuurslid, hij heeft een groot aandeel gehad in
de huidige visie die wij aan onze leden presenteren. Teunjan benadrukt kort wat
punten uit de visie. (haar deze uit de powerpoint)

komen vragen uit de leden:
wat is de voorbeeldfunctie van Topsporters
hoe werven we nieuwe leden en hoe behouden we deze.

08. VOG
Borging inspanningsverplichting. (wijzigingen)

Wijzigingen huishoudelijk reglement in HR zetten.

09. Bestuursverkiezing

De kandidatuur van de kandidaat-bestuursleden wordt gesteund door de
ledenvergadering. Merle Hulsebosch, Jesse Heitman, Tonko Mulder en Reinier
Meints worden benoemd als nieuwe bestuursleden, waarbij laatstgenoemde invulling
zal geven aan de functie van secretaris.

Marijke Popken zal fungeren als bestuursadviseur.

10. rondvraag

Joke: geeft aan ivm de inspanningsverplichting dat de barkrukken die aan de bar
staat in de korf geverfd moeten worden.

Is het mogelijk om punten te Krijgen voor een klus zoals deze?

Vergadering: Ja.

Diana:

Vraagt hoe het is afgelopen met de boetes van de inspanningsverplichting.
Terechte vraag. Bestuur heeft met maximale inspanningen en naar beste inzicht de
sancties toegepast.

Twan: vraagt hoe wij de gezonde en veilige omgeving voor trainers waarborgen.
Mariska geeft aan dat dit iets is waar zij beschikbaar voor is. Ook de TC zou hier
graag van op de hoogte willen worden gebracht.

Zaaldienst:

Vroeger werd dit geregeld. Is het een idee om dit met een vast rooster een indeling
te maken?

(Op dit moment wordt de zaaldienst via teams georganiseerd)

De vraag vanuit lid:

Waren er hoge boetes voor de scheidsrechters?

Op het veld hebben we een kleine  boete opgelopen. In de zaal hebben wij een
bonus behaald. Al met al hebben we een klein bedrag moeten betalen.



Er komen vragen vanuit de leden hoe we een verhoging kunnen verwachten van
leden als we 100K in de plus staan. Uitleg gegeven dat dit komt omdat we nu voor
het derde jaar een min begroting hebben. Als dit zo door zal gaan zijn we binnen
enkele jaren onze reserves kwijt.



